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            PIANO ANNUALE DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE 
A.S. 2026-2027 

(delibera del Collegio Docenti del 1/9/2026) 

1. Premessa 
In riferimento al Piano triennale della Formazione 2025-2028 si definiscono i corsi organizzati dall’Istituto, le attività 
di formazione interna ed esterna, i moduli formativi afferenti alle seguenti aree: 

 

a) Curricolo, didattica per competenze e innovazione metodologica, anche alla luce delle esigenze 
degli alunni con Bisogni Educativi Speciali; 

b) Bullismo e cyberbullismo; 

c) Didattica delle lingue straniere 

d) Competenze digitali e ambienti di apprendimento; 

e) Prevenzione del disagio e promozione del successo formativo; 

2. Proposta moduli formativi 

Per l’A.S. 2026/2027 il Collegio Docenti ha individuato le seguenti tematiche di formazione OBBLIGATORIA (15 ore 
comprese nel piano annuale degli impegni collegiali). Ogni docente è tenuto a frequentare e documentare le 15 ore 
svolte (SOLO QUELLE FUORI DALL’ORARIO DI SERVIZIO) per la frequenza dei seguenti corsi: 

ELENCO A 

corso n. ore fuori 
servizio (MAX) 

n. ore 
effettuate 

CORSI CPT 0/6 infanzia  
10 

 

LIFE SKILL TRAINING classi 5^ primaria (12 ore 
totale) 12 

 

CORSI PNRR DM 219 
20 

 

CORSI PN DM 38 
30 

 

CORSI LAVORATORI (D.LGS. 81/08)  

ANTINCENDIO E PS 

24 
 

CORSO PRIVACY  
4 

 

BUONE PRATICHE DI ED.FISICA/MOTORIA (Prof. Ingala)  

2 
 

INDIPOTENS primaria e infanzia 
AKELIUS primarie e secondarie 
INNOVAMAT 4  
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FORMAZIONE MIM SUL RUOLO DEI COLLABORATORI 
DEL DS (SECONDA ANNUALITA’) 30  

TOTALE 15 
   

Sono autorizzati (oltre alle 15 ore obbligatorie di cui all’elenco A) i corsi sulle seguenti tematiche: 

ELENCO B (concorrono al raggiungimento delle 25 ore ma non delle 15 ore obbligatorie) 
 

- Formazione sull’uso del registro elettronico e digitalizzazione della comunicazione (Anche per ATA) 
- Formazione sull’uso delle strumentazioni tecnologiche 
- Gestione degli studenti DOP 
- Le tecnologie applicate alla didattica 

- Metodologie innovative  
- Teatro e lettura animata 
- Utilizzo consapevole di Internet e social network- Il cyberbullismo (anche per i genitori) 

- La gestione dei fenomeni di bullismo 
- Prevenzione delle dipendenze (ludopatie ecc) 
- Individuazione precoce dei DSA (Infanzia e Primaria) 

- Buone pratiche e didattica inclusiva per alunni con disturbi dello spettro autistico e DOP 
- Docenti con alunni con Disabilità (Ambito24- CTI o interno) 
- Corso specifico per docenti di IRC 

- Pratiche di accoglienza inclusive per alunni adottivi 
- La plusdotazione  
- Disturbi alimentari 

- Educazione all’affettività (ASI) 
- Didattica della lingua inglese anche con metodologia CLIL 
- Didattica dell’Italiano L2 
- Gestione classi difficili 

 
Durante l’anno scolastico 2026-2027 verrà organizzata una serata su tematiche educative per docenti e genitori   
 

3. Obbligatorietà 
 
E’ opportuno che ogni docente in servizio presso l’IC “Paolo Frisi” partecipi, nel corso dell’anno scolastico, ad almeno 
25 ore di formazione tra quelle organizzate all’interno dell’Istituto, in rete con altri Istituti o da Enti riconosciuti e 
accreditati dal MIM. 
Sono obbligatorie 15 ore di formazione attraverso i corsi di cui all’elenco A 

 
Le restanti ore di formazione individuale (CORSI DIVERSI DA QUELLI OBBLIGATORI elenco B) per raggiungere le 
25 ore potranno essere fruite in orario di servizio beneficiando dei 5 giorni/anno previsti dal contratto sia per i 
docenti a TD che TI. In Contrattazione d’Istituto si concorda la possibilità che i 5 giorni vengano trasformati in ore 
proporzionalmente alle ore/sett. di servizio (INFANZIA 25 ORE- PRIMARIA 24 ORE- SECONDARIA 18 ORE). 
Verranno fornite le istruzioni per farne richiesta (INVIARE LA MODULISTICA SU R.E. RIPORTANTE CIASCUNA DATA, 
NUMERO DI ORE, ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE. 

 
INFANZIA: AL RAGGIUNGIMENTO DI 5 ORE VERRA’ CALCOLATA 1 GIORNATA 
PRIMARIA: LE PRIME 4 GIORNATE VERRANNO CALCOLATE AL RAGGIUNGIMENTO DI 5 ORE LA QUINTA GIORNATA AL 
RAGGIUNGIMENTO DI 4 ORE 
SECONDARIA: LE PRIME 3 GIORNATE VERRANNO CALCOLATE AL RAGGIUNGIMENTO DI 4 ORE, LA QUARTA E QUINTA 
GIORNATA AL RAGGIUNGIMENTO DI 3 ORE. 

 
Coloro che partecipano ad attività formative esterne all’Istituto dovranno mettere a disposizione dei colleghi il 
materiale prodotto o distribuito in sede di corso e le competenze acquisite anche attraverso momenti di 
autoformazione. 
Tutti i docenti dovranno compilare il modulo di valutazione dei corsi ai quali partecipano e farli pervenire alla FS PTOF 
e autovalutazione per la registrazione. 

La formazione in servizio costituisce un elemento di valorizzazione della professionalità docente. Inserendo nel portale SOFIA 
l’attestazione delle ore effettuate in ciascun corso si documenta il proprio curriculum formativo. 

La Dirigente Scolastica 
Giordana Mercuriali 
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